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La Ville de NEVERS 
 

Nevers, préfecture du département de la Nièvre (58), 33 000 habitants, ville centre 
d’une agglomération de près de 70 000 habitants, est idéalement située au cœur de 

France, puisqu’à 2 h seulement de Paris et de Clermont-Ferrand. 
Détentrice de nombreux labels dont celui de ville d’art et d’histoire et 4 fleurs villes 
et villages fleuries, Nevers, surnommée la "Cité des ducs", offre une douceur de 
vivre remarquable, à taille humaine, avec un environnement naturel préservé, 

autour de la Loire, un riche patrimoine historique et une vie culturelle et sportive 
animée. 

 

Recrute un Agent de voirie signalisation (H/F) 
(Temps complet) 

 
 
 

GRADE CIBLE : Adjoint technique 
 
Au sein de la direction de l’espace public et placé(e) sous la responsabilité du Chef de 
service de la voirie, vos missions seront :  
 
Missions :  

 Vous assurez la pose de la signalisation de chantier  

 Vous assurez les divers terrassements  

 Vous assurez la pose de pavés, bordures et mobiliers urbains  

 Vous assurez la mise en place des différents revêtements de voirie (enrobé, bicouche, 
béton)  

 Vous assurez la conduite des différents matériels liés à l’activité de l’équipe 

 Vous êtes en capacité d’utiliser le matériel dans des conditions adaptées, en assurer 
l’entretien de premier niveau et vous remplissez les carnets de bords prévus à cet effet  

 Réalisation de signalisation horizontale et verticale 

 Pose de signalisation temporaire pour manifestations diverses  

 Vous suivez les formations spécifiques liées au métier de la signalisation  

 Vous assurez la viabilité hivernale.  

 Vous remplissez les fiches de travaux quotidiens et signalez les anomalies et/ou 
dégradations rencontrées sur l’espace public  

 Vous pouvez, le cas échéant, participer à d’autres types de travaux au sein de votre 
direction 

 
Formation, aptitudes / compétences : 

 Titulaire du permis B, C, EB, en cours de validité 

 Vous possédez des connaissances en maçonnerie de voirie et en application des 
revêtements de voirie 

 Vous possédez des connaissances en signalisation horizontale et verticale 

 Vous connaissez les règles de sécurité liées à votre activité 

 Vous faites preuve d’autonomie et de bon sens 

 Vous avez l’esprit d’équipe et le sens du service public 
 Vous êtes pragmatique et vous renvoyez une image positive de la collectivité 

 

Habilitations 
Habilitations diverses CACES / SST / AIPR / Incendie / B0 électrique 

 



 

 

 

 
Condition d’exercice du poste  

 Horaires quotidiens du poste 8H00/12H00 – 13H15/17H00 du 30/09 au 01/03 et 
7H30/12H00– 13H30/17H00 du lundi au jeudi et 7H30/12H00– 13H30/16H00 le vendredi 
du 01/03 au 30/09 

 Déplacements / astreintes / service de week end exceptionnel ou jours fériés 

 Bruit / température particulière interventions extérieures / efforts physiques charges 
exceptionnelles 

 Port d’une tenue de travail 

 Répartition du poste : 10% assis / 90% debout / postures de travail adaptables aux 
travaux 

 
 

Clôture des candidatures :  
Les candidats sont invités à adresser leur lettre de motivation et CV, avant le 31/08/2023 de 
préférence par mail à  emploi@ville-nevers.fr ou par voie postale à la Direction des Ressources 
Humaines et des Relations Sociales, Place de l’Hôtel de Ville - CS 9706 - 58000 NEVERS. 
 
Clôture des candidatures le 31/08/2023 
 
 
Renseignements complémentaires : 
La Direction des Ressources Humaines et des Relations Sociales – Service Gestion 
Prévisionnelle des emplois et des compétences reste à votre disposition pour tout complément 
d’information par mail emploi@ville-nevers.fr ou par téléphone au 03.86.68.43.79 
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