
 

 

 
 

COMPLÉMENT D’INFORMATIONS 
POUR LES DEMANDES DE SUBVENTIONS SPORT 

 

 
 
 

• Date de la dernière assemblée générale : ….. / .…. / ....... 
 
• Nombre   ...........  Nevers 
d’adhérents ou de 
bénéficiaires 
 

 

 ...........  
 

Agglomération (Challuy, Coulanges-les-Nevers, Fourchambault, Garchizy, Germigny-
sur-Loire, Gimouille, Marzy, Parigny-les-Vaux, Pougues-les-Eaux, Saincaize-Meauce, 
Sermoise-sur-Loire, Varennes-Vauzelles)

  ............  Nièvre (hors Nevers et hors agglomération) 
  ............  Autres 
  ............  Total 
comprenant : ..….. homme dont ….... de moins 18 ans ….... femme dont ……. de moins de 18 ans 
 
• Composition du bureau 
 

 Président 
 

 M.   Mme
 

Prénom  ................................................  
 

NOM  .................................................  
 

Adresse  ................................................................................................................................................................................ 
 

 …. / …. / …. / …. / …. 
 

Courriel  ........................................................................................................................ 
 

 Trésorier 
 

 M.   Mme
 

Prénom  ..................................................  
 

NOM ........................................................ 
 

Adresse  ............................................................................................................................................................................. 
 

 …. / …. / …. / …. / …. 
 

Courriel  ............................................................................................................ 
 

 Secrétaire 
 

 M.   Mme 
 

Prénom  ..................................................  
 

NOM ....................................................... 
 

Adresse  .............................................................................................................................................................................. 
 

 …. / …. / …. / …. / …. 
 

Courriel  ............................................................................................................ 
 
● Moyens humains 

 Cadres administratifs Cadres techniques - Encadrants Arbitres ou juges 
 

Nombre  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
● Organigramme technique de l’association. Diplôme. Planification des entraînements sur une semaine. 

Niveau de compétition 
Equipe encadrée Diplôme Diplôme en cours Nbre séance 

/ semaine 
Suivi week-end Niveau de 

compétition 
      
      
      
      
      
      
      
      

 
● Coupon-sport 
Acceptez-vous les coupons-sport ?  oui  non 
Si oui, nombre de bénéficiaires pour la saison 2017 / 2018  ............................................................................................  
Soit ………………. % d’adhérents  
 
● Subventions obtenues de la part de la Ville de Nevers N – 1 (dernière année) 
….. Sports ….. Contrat Ville ….. Evénementiel ….. autres 

 
● Patrimoine 
Disposez-vous d’un patrimoine ?   immobilier  mobilier  
 

Utilisez-vous un local ?    Oui    Non 
 

Surface :….…m²,   à titre : 
 

 gratuit
 

 payant
 

Si payant,  
 

montant annuel loyer  ...................................  € 

 

montant annuel charges  ..................................  € 

 
  



 
 
● Moyens de communication 
 
 .....................................................................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................................................................  

 
 
● Retombées pour la Ville de vos actions 
 
 .....................................................................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................................................................  

 
 
● Principales actions menées N - 1 
 
 .....................................................................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................................................................  

 
 
● Projets au cours de l’année 
 

 .....................................................................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................................................................  

 
 
 
 
 
 
 
 
Les informations recueillies sur ce formulaire sont strictement confidentielles et font l’objet d’un traitement informatique destiné 
à permettre à la Mairie de Nevers d’instruire les demandes de subvention. La base légale du traitement est l’exécution d’un 
contrat (cf. article 6.1.b du Règlement européen sur la protection des données). Les données sont conservées pendant 6 ans et 
sont destinées aux agents et services de la Mairie de Nevers. Elles ne sont transmises à aucun tiers non autorisés ni à titre 
onéreux ni à titre gratuit. Conformément au Règlement (UE) 2016/679 relatif à la protection des personnes physiques à l’égard 
du traitement des données à caractère personnel et à la libre circulation de ces données, vous disposez d’un droit d’accès et de 
rectification des informations vous concernant, d’un droit d’opposition pour des motifs légitimes, d’un droit à la limitation du 
traitement, d’un droit à la portabilité des données, d’un droit d’établir des directives relatives au sort de vos données à caractère 
personnel après la mort et d’un droit de réclamation auprès de la CNIL. Vous pouvez exercer vos droits en contactant notre 
Délégué à la Protection des Données (DPO) · dpo@ville-nevers.fr · Place de l’Hôtel de Ville, 58000 Nevers. 

 



BUDGET PRÉVISIONNEL GLOBAL DE VOTRE STRUCTURE POUR L’ANNÉE …. 
 

Dans le cas où l’exercice de l’association est différent de l’année civile, préciser : 
 

Date de début  ….. / .…. / ....... Date de fin ….. / .…. / ....... 
 

CHARGES MONTANT PRODUITS MONTANT 
 
60- Achat 

 
 

70 – Vente de produits finis, 
prestations de services, 
marchandises 

 
 
 

Achats d'études et de prestations de 
services  ............................................  

 
………………….... € 

 
Prestation de services  ..............  

 
……………..……. € 

Achats non stockés de matières et de 
fournitures  ........................................  

 
……………...……. € 

 
Vente de marchandises  ............  

 
……………..……. € 

Fournitures non stockables (eau, 
énergie)  ............................................  

 
………………..…. € 

 
Produits des activités annexes 

 
………………..…. € 

Fourniture d'entretien et de petit 
équipement  ......................................  

 
………………..…. € 

  

Autres fournitures  .............................  …………………... € 74 – Subventions d’exploitation  
  Europe (à préciser)  ...................   
 
61 – Services extérieurs 

  ..................................................  
 ..................................................  

………………..…. € 
………………..…. € 

Sous-traitance générale ....................  …………..………. € Etat: (préciser le(s) ministère(s) 
sollicité(s)  ..................................  

 
Locations ...........................................  ………………..…. € 
Entretien et réparation .......................  ………………..…. €  ..................................................  ………………..…. € 
Assurance .........................................  ……………..……. €  ..................................................  ………………..…. € 
Documentation ..................................  ……………..……. € Région(s) ...................................   
Divers ................................................  ………………..…. €  ..................................................  ………………..…. € 
   ..................................................  ………………..…. € 
 
62 - Autres services extérieurs 

 
 

Département(s)  .........................  
 ..................................................  

………………..…. € 
………………..…. € 

Rémunérations intermédiaires et 
honoraires  ........................................  

 
………………..…. € 

Intercommunalité(s) ...................  
 ..................................................  

 
………………..…. € 

Publicité, publication  ........................  …………..………. €  ..................................................  ………………..…. € 
Déplacements, missions  ..................  …………..………. €  ..................................................  ………………..…. € 
Frais postaux et de 
télécommunications  .........................  

 
……………..……. € 

Commune(s)  .............................  
 ..................................................  

………………..…. € 
………………..…. € 

Services bancaires, autres  ...............  ……………......…. €  ..................................................  ………………..…. € 
 
63 - Impôts et taxes 

 Organismes sociaux (à préciser) 
 ..................................................  

 
……………..……. € 

Impôts et taxes sur rémunération  …………..………. €  ..................................................  ……………..……. € 
Autres impôts et taxes  ......................  ……………..……. € CNASEA (emplois aidés)  ..........  ……………..……. € 
  Autres recettes (à préciser)  ......   
64- Charges de personnel ..............  …………..………. €  ..................................................  ……………..……. € 
Rémunération des personnels ..........  ……………..……. € 75 - Autres produits de gestion 

courante  ..................................  
 
……………..……. € Charges sociales ………………..…. € 

Autres charges de personnel  ...........  ………………..…. € Dont cotisations  ........................  ……………..……. € 
65- Autres charges de gestion 
courante  ..........................................  

 
………………..…. € 76 - Produits financiers  ..........  

 
……………..……. € 

66- Charges financières  .................  ………………..…. € 77 - Produits exceptionnels ……………..……. € 
 
67- Charges exceptionnelles  .........  

 
……………..……. € 

78 – Reprises sur 
amortissements et provisions 
 ..................................................  

 
 
……………..……. € 

68- Dotation aux amortissements 
(provisions pour renouvellement)   

 
……………..……. € 79 - Transfert de charges  .......  

 
……………..……. € 

86 – Emplois des contributions 
volontaires en nature ......................  

 
……………..……. € 

87 - Contributions volontaires 
en nature ..................................  

 
……………..……. € 

Secours en nature  ............................  ……………..……. € Bénévolat  ..................................  ……………..……. € 
Mise à disposition gratuite de biens  .  ……………..……. € Prestations en nature  ...............  ……………..……. € 
Prestations  .......................................  ……………..……. € Dons en nature  .........................  ……………..……. € 
Personnel bénévole  .........................  ……………..……. €   

 
TOTAL DES CHARGES 

 
……………..……. € TOTAL DES PRODUITS 

 
……………..……. € 

 

Certifié exact à  .............................................................  Le  ........................................................  20…….. 
 

M. ..................................................................................  
 

Président 
 
 
 
 
 
 

Signature 

 

M .........................................................................  
 

Trésorier 
 
 
 
 
 
 

Signature 
 


